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1§
NANM OCH HEMORT

Foreningens namn ar Diakoniatydntekijoiden Liitto DTL ry, Diakoniarbetarnas Férbund DTL r.f.,
dess hemort ar Helsingfors och verksamhetsomradet ar hela landet. | dessa stadgar benamns
foreningen Forbundet. Forbundets officiella sprak ar finska.

2§
SYFTE OCH VERKSAMHETSFORMER

Forbundets syfte ar att som sina medlemmars fackférening bevaka medlemskarens bransch- och
loneférmaner, sociala, utbildnings och samhalleliga férmaner, beframja utvecklingen av
medlemmarnas yrkesskicklighet, 6ka medlemmarnas samhdrighet, uppskattning och
igenkanningen av arbetet samt beframja utvecklingen av arbetet inom diakoni och fostran i
Finland.

For att forverkliga sina syften

- framjar Forbundet att personer som verkar inom diakonin och fostran organiserar sig i Finlands
evangelisk lutherska kyrka och i samhallet, starker medlemmarnas branschtillhérighet och
kollegialitet

- stoder Férbundet medlemsverksamhet, samarbete och arbete i natverk inom sitt
verksamhetsomrade

- férhandlar Férbundet och uppgdr arbetsmarknadsavtal och verkar i samarbete med andra
fackforeningar, forhandlingsorganisationer och dvriga motsvarande organisationer

- foljer Forbundet med den samhalleliga utvecklingen och paverkar den evangelisk lutherska
kyrkan och dess lagstiftning

- paverkar forbundet utvecklingen av utbildningen inom diakoni och fostran

- beframjar Forbundet medlemmarnas placering i kyrkans uppgifter och starker deras stéllning pa
arbetsmarknaden

- beviljar Férbundet understéd och bidrag

- utdvar Forbundet publicerings-, utbildnings,- och forlagsverksamhet, arrangerar motes- och
utbildningstillfallen samt radplagningsdagar.

For att stdda sin verksamhet kan Foérbundet ta emot bidrag, gavor och testamenten, med
vederborligt tillstang verkstalla lotterier eller penninginsamlingar, inférskaffa och aga I6s och fast
egendom samt fritidsbostallen eller for medlemskaren och deras familjer inforskaffa andelar i
sadana samt utdva kiosk-, inkvarterings- och naringsverksamhet.

Forbundet kan grunda och upprétthalla fonder som &r viktiga for verksamheten. Ett
representantskap fattar beslut om grundandet och stadgarna. Styrelsen ansvarar for skotseln av
fonderna.

For medlemmarnas lokala verksamhet har férbundet oregistrerade avdelningar vilkas verksamhets
styrs av styrelsen.

Forbundet kan ansluta sig som medlem i sddana inhemska och internationella féreningar och
andra organisationer eller organ, i vilka medlemskapet kan framja férverkligandet av Forbundets
syfte. Styrelsen fattar beslut och anslutningen till och avslutande av medlemskapet i sddana
organisationer.
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Forbundet ar partipolitiskt obunden.

38
MEDLEMSKAP

Forbundets medlemmar ar ordinarie medlemmar, studerande medlemmar eller pensionars
medlemmar.

Som ordinarie medlem i Férbundet kan styrelsen pa basen av en skriftlig anstkan godkanna en
person som innehar en av biskopsmotet godkand utbildning som ger kompetens foér Finlands
evangelisk Lutherska kyrkas tjanst for diakoni eller fostran pa yrkeshogskole- eller motsvarande
niva eller som pa arbetsmarknaden som vuxenstuderande utfor dessa studier.

Som studerande medlem kan styrelsen godkénna studerande vars studier leder till ovan namnda
tjanster.

Forbundets ordinarie medlem kan bli pensionars medlem genom att sjalv meddela om detta da
medlemmen gatt i pension.

Styrelsen kan som medlem med dubbelt medlemskap godkénna person som uppfyller ovan
namnda kriterier, men vars ekonomiska intressebakning skots av nagon annan fackforening.

Representantskapet kan pa styrelsens forslag kalla till hedersmedlem en person som pa ett
fortjanstfult satt paverkat forbundets verksamhet och markbart beframjat forverkligandet av
forbundets syften.

48
MEDLEMS UPPSAGNING AV MEDLEMSKAP OCH UTESLUTANDE UR FORBUNDET

Medlem som vill sdga upp sitt medlemskap skall skriftligt meddela om detta till styrelsen eller dess
ordférande. Uttradet trader i kraft genast.

Ifall en medlem inte betalat sin medlemsavgift for de senaste sex (6) manaderna, kan styrelsen
anse att medlemmen sagt upp sitt medlemskap fran borjan av den manaden da medlemsavgiften
ar obetald.

Styrelsen kan utesluta en medlem som verkar mot féreningens syften, inte foljer stadgarna eller
besluten, forsummar medlemmarnas forpliktelser eller inte mera uppfyller villkoren for
medlemskapet.

En medlem som sagt upp sitt medlemskap eller som blivit utesluten fran forbundet mister alla sina
rattigheter i forbundet.

En medlem som ansetts som utesluten ur férbundet p.g.a. obetald medlemsavgift, kan anstka om
medlemskap pa nytt efter att den obetalda medlemsavgiften har betalats.

5§
MEDLEMSAVGIFT

Ordinarie, studerande, och pensionars medlemmar samt medlemmar med dubbelt medlemskap
skall arligen betala den medlemsavgift som representantskapet vid sitt hostméte faststaller. De
olika medlemsgrupperna kan ha olika stora medlemsavgifter. Utdver detta kan av medlemmarna
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kravas pa en sa stor extra medlemsavgift som representantskapet fattar beslut om. Styrelsen har
ratt att fatta beslut om betalningspraxis.

Representantskapet fattar beslut om enligt vilka grunder medlem kan fa lagre medlemsavgift eller
befrias frdn medlemsavgift helt eller delvis. Grunder kan vara 6vergang till pension, studier,
arbetsloshet, sjukdom, familjeledigheter, alterneringsledigt eller motsvarande orsak.

Medlemsavgiften kan sankas ocksa vid dubbelt medlemskap, for de medlemmar vars ekonomiska
intressebevakning skots av ett annat fackforbund.

Av hedersmedlemmar kravs ingen medlemsavgift.

68
VERKSAMHETSORGAN

Forbundets hogsta beslutande organ ar representantskapet och verkstallande organ ar styrelsen.
Dessutom har forbundets styrelse ratt att enligt behov tillsatta utskott, nAmnder och arbetsgrupper.

78
REPRESENTANTSKAP

Till representantskapet hor 18 ordinarie medlemmar, vilka valjs genom omréstning bland
forbundets ordinarie medlemmar genom postrdstning eller datakommunikation eller med hjalp av
annat tekniskt hjalpmedel.

Ersattarna avgors bland de kandidater som inte blivit invalda, enligt deras jamforelsetal, i den
ordning som stipuleras i rostnings- och valordningen. Erséttarna i representantskapet ar inte
personliga.

Verksamhetsperioden for representantskapet ar fyra (4) ar och stracker sig fran det valet av
representantskapet faststallts fram tills valet av nésta representantskap faststallts.

Representantskapet ar beslutfort da ordférande eller viceordférande och minst halften av
representantskapets medlemmar ar narvarande. Vid representantskapets méten avgors
omréstningar med enkel majoritet sa att lagstiftning och dessa stadgar beaktas. Ifall val eller sluten
omrostning blir jamn, avgors den genom lottdragning. | 6vriga drenden ar det ordférandes asikt
som blir gallande.

Representantskapet samlas, sammankallade av styrelsen, arligen for varmote fore utgangen av
maj manad och for héstméte fore utgangen av november manad samt vid behov for extra méten.
Extraordinarie méte skall sammankallas ifall styrelsen anser det nédvandigt eller om minst en
tiondedel (1/10) av representantskapets ordinarie medlemmar kraver att en fraga skal behandlas.

Moteskallelsen for representantskapets ordinarie méte skall av styrelsen sandas till medlemmarna
per post, e-post eller publiceras pa forbundets hemsidor senast tva (2) veckor fére métet och
senast tre (3) dagar fore extraordinarie mote. | kallelsen skall ocksd namnas om narvaro pa distans
ar mojligt pa det satt som styrelsen bestamt. Narvaro pa forhand ar dock inte mojligt.

Representantskapets medlemmar, styrelsen och forbundets avdelningar har initiativratt till
representantskapet. Initiativen skall vara styrelsen till handa senast tre (3) manader fére motet.

Tva studerande medlemmar har narvaro- och yttranderatt vid representantskapets moéten.
Styrelsen utser dessa representanter for tva ar i taget.
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Forbundets hedersmedlemmar, styrelsens medlemmar, revisorer samt férbundets funktionéarer har
narvaro- och yttranderatt vid representantskapets moten. Representantskapet kan bevilja narvaro-
och yttranderatt ocksa till andra personer.

88§
VAL AV REPRESENTANTSKAP

Representantskapets medlemmar valjs bland de ordinarie medlemmarna genom val vart fiarde ar
pa sa satt som stipuleras i dessa stadgar och i réstnings- och valordningen som faststallts av
representantskapet.

Till representantskapet véljs fran varje stifts omrade minst en (1) medlem.

Valet genomfors genom postrdstning, datakommunikation eller med hjalp av annat tekniskt
hjalpmedel. | valet tillampas det som stadgas i féreningslagen 298, 3 mom. punkt 2 om
proportionella val med kandidatlista.

Rostberattigade och valbara ar alla ordinarie medlemmar, vilka fére utgangen av féregaende ar har
betalat sina medlemsavgifter. ROstberéttigade medlemmar kan stalla upp kandidater i valet genom
att bilda en valmansforening.

Ifall en medlem i representantskapet valjs till styrelsen eller platsen pa annat satt blir ledig mitt
under perioden, valjs i stallet for denne for den aterstaende perioden den forsta ersattaren i
enlighet med réstnings- och valordningen.

98
REPRESENTANTSKAPETS UPPGIFTER

Vid varmétet skall representantskapet

- Vartannat ar valjer representantskapet bland sig ordférande och viceordférande for
representantskapet.

- behandla styrelsens berattelse 6ver verksamheten under det féregaende aret

- behandla bokslut och revisorernas utldtande 6ver rakenskaperna och skotseln av ekonomin det
foregaende aret

- fatta beslut om hur dverskottet skall anvandas eller eventuellt underskott tdckas

- fatta beslut om beviljande av ansvarsfrihet for de redovisningsskyldiga

- fatta beslut i de frdgor som omnamns i moéteskallelsen

Vid hostmotet skall representantskapet

- vartannat ar valja ordforande for styrelsen, benamnd férbundets ordférande, for féljande tva
kalenderar

- for de narmaste tva aren vélja styrelsemedlemmar istéllet for de som ar i tur att avga samt
personliga ersattare for dessa

- fatta beslut om verksamhetsplan och budget for det kommande kalenderaret

- fatta beslut om de medlemsavgifter som bars upp under det inkommande ar

- vélja CGR revisionssamfund for att granska rakenskaperna det kommande aret

- fatta beslut i de frAgor som omnamns i moéteskallelsen

Dessutom &r representantskapets uppgift att

- godkénna réstnings- och valordningen

- fatta beslut om extra medlemsavgifter

- fatta beslut om férbundet verksamhetslinjer och riktlinjer

- leda styrelsens verksamhet

- grunda férbundets fonder och faststélla stadgarna for dem
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- kalla forbundets hedersmedlemmar

- fatta beslut om anslutande till och uttrade fran eller sammanslagning av arbetsmarknads
centralorganisationer och foérhandlingsorganisationer

- behandla initiativ riktade till representantskapet

- fatta beslut om andring av férbundets stadgar

- fatta beslut om upplsande av férbundet

108
STYRELSEN

Till styrelsen hor utdver ordférande sex (6) dvriga medlemmar, vilka skall vara ordinarie
medlemmar i férbundet. Férutom ordférande har styrelsens medlemmar personliga erséattare.

Styrelsens verksamhetsperiod ar tv& kalenderdr. Arligen &r tre styrelsemedlemmar och deras
personliga ersattare i tur att avga. Turordningen avgors forst med lottdragning och sedan enligt
turordning.

Samma person kan valjas till styrelsen for hogst tre perioder efter varandra.

Pa verksamhetsperiodens forsta mote valjer styrelsen inom sig viceordférande. Styrelsen ar
beslutférd da minst halften av dess medlemmar, ordférande eller viceordférande medraknad, ar
narvarande.

Styrelsen kan for sin verksamhetsperiod tillsétta utskott, namnder och arbetsgrupper, vilka verkar
understallda styrelsen och styrelsen besluter om deras uppgifter.

Representantskapets ordférande eller viceordférande samt de studerande medlemmarna som de
studerande utsett har narvaro- och yttranderatt vid styrelsens méten.

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordforande eller viceordférande om ordférande &r
forhindrad eller ifall tre medlemmar sa kraver.

Ifall styrelsen sa beslutar kan en styrelsemedlem delta i motet per post fore motet eller via
datakommunikation eller annat tekniskt hjalpmedel under métet.

118
STYRELSENS UPPGIFTER

Utbver det som stadgas i foreningslagen och i dessa stadgar ar styrelsens uppgift att

- representera och leda forbundet samt skéta uppgifter enligt stadgarna och representantskapets
beslut

- ansvara for férbundets arbetsmarknads- och avtalsférhandlingar

- fatta beslut om forbudets agerande i arbetstvister och understod for sadana perioder

- ansvara for férbundets ekonomi och egendom, uppgoéra bokslut samt uppgdra forslag till
verksamhetsplan och budget for forbundet

- fatta beslut om infoérskaffande av egendom till férbundet, forsaljning, pantsattning och byte

- i enlighet med férbundets fonders stadgar bevilja bidrag

- dela ut forbundets bidrag

- fatta beslut om férbundets hyliningar och utmarkelser

- faststélla behovliga reglementen och instruktioner

- anstalla och saga upp verksamhetsledaren och dvrig personal samt faststalla grunderna for deras
I6nesattning, dvriga arbetsvillkor och -uppgifter

- svara for utvecklandet av strategin for férbundets verksamhet och skéta forbundets dvriga
arenden
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128
OREGISTRERADE AVDELNINGAR

De ordinarie medlemmarna hor for den lokala verksamheten till férbundets oregistrerade
avdelningar. Deras verksamhet styrs av det reglemente som styrelsen godkéant. Studerande
medlemmar har ratt att delta i avdelningarnas moéten.

138
NAMNTECKNINGSRATT

Forbundets namn tecknas av styrelsens ordférande eller viceordférande och verksamhetsledare
eller annan av styrelsen utsedd person, alltid tva (2) tillsammans.

Styrelsen kan ge verksamhetsledaren ratt att ensam teckna férbundets namn.

148
VERKSAMHETS- OCH BUDGETAR

Forbundets verksamhets- och budgetar ar ett kalenderar. Bokslutet skall vara uppgjort och fardigt
for dverlamnande till revisorerna fére utgangen av mars manad. Dessa skall ge sitt utlatande for
utgangen av april manad.

158
ANDRANDE AV STADGARNA

Forbundets representantskap kan andra férbundets stadgar ifall trefjardedelar (3/4) av de avgivha
rosterna stoder forandringen.

168
UPPLOSANDE AV FORBUNDET

Beslut om uppldsande av forbundet kan fattas av tva ordinarie eller extraordinarie
representantskapsmoten efter varandra, vilka halls med minst trettio (30) dagars mellanrum. For
ett sddant beslut kravs att minst trefjardedelar (3/4) av de avgivna rosterna stoder upplosningen..

Vid en upplésning av férbundet anvands forbundets medel fér diakonal forskning eller for att stbda
fortsattande av avsikten med forbundets verksamhet pa sadant satt som det andra
upplésningsmotet fattar beslut om.

178
UPPNADDA MEDLEMSFORMANER BIBEHALLS

Stadgarna ar godkannda av Diakoniarbetarnas forbunds fullméktige 27.5.2013 och registrerade vid
Patent- och registerstyrelsen 8.1.2014



